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El consistorio cedera un espacio para facilitar el trabajo
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El Ayuntamiento arranca el
compromiso de Correos de
mejorar su servicio en la ciudad

m

orreos se ha comprometido a
C mejorar el servicio que presta en

la ciudad dotando la oficina de
Sant Andreu de la Barca de mas perso-
nal cuando sea necesario e introducien-
do nuevas tecnologias que haran mas
agil el trabajo. Ademas, el Ayuntamien-
to ha ofrecido un local a la empresa pa-
blica para que pueda tener mas espacio
y de esta manera mejorar el servicio.

Correos es un servicio publico que de-
pende del Gobierno central y que du-
rante los Ultimos anos ha visto como
se incrementaba la demanda por par-
te de los ciudadanos. Si bien es cierto
que el correo tradicional se ha visto re-
ducido, porque ya no enviamos tantas
cartas, los nuevos habitos de consumo
han provocado un incremento de la
demanda.

Los problemas de la oficina de Co-
rreos, que no son exclusivos de nues-
tra ciudad y que se repiten en otros
municipios de nuestro entorno, han
preocupado al equipo de Gobierno,
que ha mantenido durante los ultimos
meses diversos contactos con la dele-
gacion del Gobierno. La ultima accién
ha sido la reunion del alcalde, Enric
Llorca, con el director general de Ofi-
cinas de Correos de Catalunya, José
Juan Villa, en la que el maximo repre-
sentante municipal ha presentado las
deficiencias de la oficina y las princi-
pales quejas de los usuarios.

Los dos aspectos principales que se
han presentado han sido el tiempo de
espera para ser atendido y el reduci-
do espacio de la sala de espera, que,
como consecuencia de las medidas
preventivas por la pandemia, hace que
los usuarios tengan que esperar en
ocasiones en la calle.

Los responsables de Correos se han
comprometido a poner soluciones a
estos dos problemas. La primera con-
siste en la incorporacion de una per-
sona mas a la plantilla de atencion al
usuario, que pasara de 3 a 4 personas,
en los momentos en que sea necesa-
rio. En este sentido, también se incor-
porara el uso de las nuevas tecnolo-

Podemos recurrir a este servicio en caso de tener dudas o problemas

El Punto de Orientacion Digital
acompana a los crudadanos en
sus tramites on line

dir una beca, saber si nos han
Poncedido una ayuda o solicitar
un certificado del padrén. La re-
lacion con la administracion cada vez
se hace mas mediante las nuevas tec-
nologias, que han visto como su peso
especifico se incrementaba a raiz de la
pandemia sanitaria y sus consecuencias.
A pesar de ello, algunas personas tienen
todavia problemas para desarrollarse en
este ambiente tecnologico. Con la finali-
dad de ayudar a estos ciudadanos y re-
ducir la brecha digital, el Ayuntamiento

ha puesto en marcha el Punto de Orien-
tacion Digital, atendido por dos personas
y que ya funciona a pleno rendimiento.

El Punto de Orientacion Digital ayu-
da y resuelve a las personas que tie-
nen dudas en sus tramites on line. Los
responsables del servicio acompanan
y orientan a las personas en los pasos
que tienen que sequir con la finalidad
que sean lo mas auténomas posibles y
sélo en un caso extremo se gestiona una
visita personal.

gias para mejorary agilizar la atencion
al cliente.

La segunda medida tiene como fina-
lidad mejorar la confortabilidad de la
sala de espera. Actualmente, la ofi-
cina dispone de un Unico espacio que
actlia como sala de esperay que es, al
mismo tiempo, lugar de distribucion.
El Ayuntamiento ha ofrecido ceder un
espacio para separar en espacios di-
ferentes estos dos servicios y reservar
un Unico lugar a la atencidn al ciuda-
dano.

Durante las proximas semanas tendra
lugar otro contacto para estudiar la
cesion del espacio y articular la mejo-
ra del servicio.

Las personas que atienen este servi-
cio también informan a los usuarios de
la amplia oferta de recursos que nos
ofrece la red para mejorar nuestro dia a
dia, como por ejemplo, en la busqueda
de empleo o para contactar con nuestro
médico.

Para poder contactar con el servicio
podemos llamar al nimero de telé-
fono gratuito del Ayuntamiento (900
15 19 76) o bien podemos enviar un
correo electronico a orientaciodigi-
talldsabarca.cat.
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Editorial

Colaboracion
entre
administraciones

Este mes de marzo se ha cumplido el
primer ano de la pandemia sanitaria.
Un ano en el que ha cambiado nuestra
forma de ver la vida, de relacionarnos,
de disfrutar de nuestro tiempo libre e
incluso de trabajar. Como de todas las
cosas tenemos que sacar la parte po-
sitiva, si esta pandemia ha dejado algo
claro es la necesidad de colaborar, en-
tre personas y también entre adminis-
traciones.

Los ciudadanos nos han dado un ejem-
plo de colaboracidn, de solidaridad, de
altruismo y de compromiso durante
estos meses. Un ejemplo al que no po-
demos hacer menos que responder de
la misma manera.

La colaboracion interadministrativa es
fundamental en el dia a dia de las ciu-
dades. Nuestros municipios cuentan
con servicios que no dependen de los
ayuntamientos y nuestros ciudadanos
requieren actuaciones que tampoco
estan en la mano de las administracio-
nes locales. Es por ello que las admi-
nistraciones tenemos la obligacion de
colaborar y de entendernos en bene-
ficio de la ciudadania. Un hecho en el
que siempre nos encontraran.

Asi lo hemos hecho para poner una
solucion a la situacion que se da en la
oficina de Correos de Sant Andreu, una
situacion que si bien no es exclusiva de
nuestra ciudad tenemos la obligacion
de reclamar una alternativa. Después
de los cambios que se han producido
en la empresa publicay de las eleccio-
nes al Parlament, finalmente hemos
podido poner las bases con la delega-
cion del Gobierno para solucionar el
problema.

El Ayuntamiento también ha ofrecido
espacios y alternativas al departament
de Salut para que se puedan instalar
los médulos que han de servir para
esponjar el ambulatorio, unos edifi-
cios prefabricados que ya se han co-
locado en otros municipios de nuestro
entorno. La oferta incluye incluso la
adecuacion del terreno para facilitar
la instalacion de los mddulos. Espera-
mos una pronta respuesta del Govern
de la Generalitat
para que en Sant
Andreu  también
se puedan instalar
estos modulos que
contribuiran a me-
jorar la calidad del
servicio que reci-
ben nuestros ciu-
dadanos.

M. Enric Llorca i Ibanez
Alcalde de Sant Andreu de la Barca



La mesura pretén millorar la confianca de totes les persones vers les institucions i els seus representants

L’Ajuntament aprova un codi etic que dona

encara meés transparencia a la gestio

Govern municipal

ugmentar la transparéncia del
Ag}overn municipal, millorar la
onfianca dels ciutadans vers
I'administracio 1 els seus representants i
garantir una actuaci6 objectiva. Aquests
son alguns dels objectius del Codi etic, de
conducta i de bon govern que ha apro-
vat el Ple municipal del mes de marg.

EL Codi Etic de lAjuntament estableix
les pautes i principis étics que han de
guiar, més enlla de lestricte compli-
ment de la llei, la conducta dels re-
presentants politics i dels treballadors
i les treballadores municipals, espe-
cialment en les seves relacions amb la
ciutadania.

La iniciativa respon a la voluntat muni-
cipal d’adoptar mesures que millorin
la confianca de les persones respecte
a les institucions i els seus represen-
tants.

El Codi etic, de conducta i de bon go-
vern es aplicable als representants
electes, als alts carrecs, el personal
eventual o de confianca i les empreses
municipals. Segons la mesura, aquests
no estan obligats només a compliramb
les normes propies de lordenament ju-
ridic sin6 també han d'adequar les se-
ves conductes o comportaments a un
conjunt de valors i principis.

La norma estableix que lactuacio
d'aquestes persones ha de respondre
a lobjectivitat, la imparcialitat i la neu-
tralitat i que aquestes persones han
d'abstenir-se de participar en cap as-
sumpte en el qual hi hagi interessos pro-
vats que afectin als interessos publics.

Rebutjar regals

De la mateixa manera, no es podran
acceptar regals que superin els usos
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habituals, socials o de cortesia, ni fa-
vors ni serveis que pugui comprometre
l'execucio de les seves funcions.

L'etica regira l'actuacio dels regidors i
alts carrecs de lAjuntament, que res-
pectaran els drets humans i les lliber-
tats de la ciutadania i rebutjaran qual-
sevol actitud discriminatoria per motiu
de naixement, raca, sexe o factors de
tipus social, moral, economic, ideologic
o politic.

El consistori també es compromet a
que els ciutadans coneguin i puguin
exercir els seus drets i les seves obliga-
cions, propiciara el desenvolupament
professional i personal dels treballa-

L'Ajuntament ultima la creacié del Punt municipal del voluntariat

Sant Andreu, una clutat so]idétria,
compromesa 1 generosa

a pandémia sanitaria que vi-
Lvim ha posat de manifest
que la nostra és una ciutat
generosa, compromesa 1 generosa.

Els ciutadans de Sant Andreu de la
Barca han mostrat la seva capacitat
per ajudar als altres i per col-laborar
en les accions que s’han posat en
marxa per fer front a una de les situa-
cions més complexes i complicades
a les que hem hagut de fer front els
darrers anys.

Ara, UAjuntament treballa per crear
un Punt municipal del voluntariat que
donara suport a les entitats perque
puguin desenvolupar les seves ac-

cions desinteressades per ajudar als
altres.

D'altra banda, el Ple municipal ha
aprovat la creaci6 d'un Banc del
Temps, una iniciativa que funciona
sense diners i la unitat d’intercanvi
és l'hora: per cada hora que una per-
sona dedica a una altra aquesta pot
demanar quelcom per a ella mateixa.
Acompanyar a fer encarrecs a les
persones amb mobilitat reduida, co-
sir vores de pantalons, escurcar cor-
tines, donar classes d’'informatica,
fer intercanvi d'idiomes o arreglar
averies eléectriques son algunes de
les coses que es podrien intercan-
viar.

Rosario Ramire...
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dors i promoura la formacié continua.
Un altre dels aspectes que es recull és
el compromis municipal de facilitar el
consens i lacord entre totes les forces
politiques.

Administracio proxima

Un altre dels compromisos és desenvo-
lupar estrategies i serveis que promo-
guin el dialeg i la convivéncia entre els
ciutadans i ladministracio i garantir el
seu accés a la informacid d'una manera
claraicomprensible.

Desenvolupar ladministracio electroni-
ca i el govern obert amb la finalitat de

Rubén Castro

fer un Ajuntament més proxim és una
altra de les fites que recull el codi.

Una comissio d'ética local, integrada
pel regidor de Transparencia, el secre-
tari municipal i el coordinador de Area
de Bon Govern, s'encarregara de fer el
seguiment del compliment del codi.
Aquest organ s'encarregara de difon-
dre el reglament i treballara perque
les normes es compleixin, resoldra
els dubtes que es puguin plantejar en
el moment d'interpretar-les i aplicar-
les, formulara recomanacions i pro-
posara millores en la gestio etica i en
l'aplicacié del bon govern i de la bona
administracio.




Durante la pandemia la Policia Local ha levantado 1.497 actas por incumplimiento de las medidas sanitarias
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Mejora de los datos de seguridad ciudadana
en Sant Andreu con una reduccion general

de los hechos delictivos

a seguridad ha mejorado en Sant

Andreu de la Barca durante el

altimo afio, cuando se han redu-
cido los hechos delictivos, los accidentes
de trafico y las conductas incivicas. Tam-
bién ha sido un ano en el que la Policia
Local ha debido hacer un trabajo espe-
cial para garantizar que se cumplan las
normas sanitarias y de prevencion para
tratar de frenar la pandemia de la co-
vid-19. Asi se desprende de la memoria
de la Policia Local del pasado ano, que se
puede consultar integramente en la web
del Ayuntamiento (wwwsabarca.cat).

Durante el pasado ano, los hechos
delictivos en Sant Andreu de la Bar-
ca se redujeron en un 16% y los ac-
cidentes de circulacion en un 3,70%.
La pandemia derivada por la co-

El patinete eléctrico ha sido uno
de los regalos estrella de la pasa-
da campana de Navidad y llegé con
fuerza a nuestras calles.

El pasado 2 de enero entrd en vi-
gor un Real Decreto que regula los
vehiculos de movilidad personal
(VMP), entre los cuales estan los
patinetes y vehiculos parecidos.
Los VMP estan considerados como
vehiculos vy, por tanto, deben cum-

Desplazarse en patinete eléctrico
cumpliendo la normativa

plir y respectar las normas de cir-
culacion.

Para conducir un patinete eléctri-
co debemos tener mas de 15 anos,
solo puede circular una persona,
es recomendable el uso de casco,
no se puede circular mientras se
utiliza el movil o se llevan puestos
los auriculares y no se puede cir-
cular a mas de 25 kildmetros por
hora.

SANT ANDREU

REGULA DE L:US DELS
PATINETS ELECTRICS
Vehicle de Mobilitat Personal (VMP)

Que és?
Vehacle d'una o més rodes que linguen propulsid electnea
i aeribin a una velocitat de 25 quilbmetres per hora

Per an poden circular?

Els usuaria & atan obligats a
soimetre’s o les proves d'slcohol i
drogue

A la nit han de dus roba reflectant o
llums per senyalitzar la seva posicié.

L
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vid-19 también ha marcado la acti-

vidad de la Policia Local durante el
ualtimo ano.

Durante 2020, la Policia Local le-
vanto 1.497 denuncias por varios in-
cumplimientos de las restricciones
vigentes a causa de la Covid-19.

La restriccion de movimientos, por
ejemplo, ha comportado una reduc-
cion de los accidentes de circulacion
durante un ano en el que ha apareci-
do un nuevo modo de transporte en
las calles: el patinete eléctrico.

La Policia Local hizo el afo pasa-
do varias campanas informativas
y pedagogicas sobre el uso de este
medio de transporte y desde el mes
de enero, cuando entré en vigor la
nueva norma que los regula, ha im-
puesto medio centenar de denuncias
por conductas irregulares, como por
ejemplo circular por la acera, dos
personas en un patinete o conducir
con auriculares.

Empieza la prohibicion de hacer fuego en el bosque, hasta el 15 de octubre

Precaucion en la montana durante la
temporada de primavera y verano

asta el proximo 15 de octu-
bre no se puede encender
fuego en terreno forestal,

una prohibicién tiene como objetivo
establecer una serie de medidas para
prevenir los incendios forestales.

La norma regula que en los terre-
nos forestales, estén o no poblados
de especies arboreas, y en la franja
de 500 metros que los rodea no se
puede encender fuego con indepen-
dencia de su finalidad.

Especialmente, no se pueden que-
mar restos de poda y de aprovecha-
mientos forestales, agricolas o de
jardineria, ni margenes proximos a

zonas forestales sin una autoriza-
cion exprés del departamento de
Agricultura.

Tampoco se pueden hacer fuegos de
recreo ni otros relacionados con la
apicultura. Dentro de las areas re-
creativas y de acampada y en parcelas
de las urbanizaciones, se podra hacer
fuego cuando se utilicen barbacoas
de obra con sistemas de seguridad.
También queda prohibido tirar obje-
tos encendidos; dejar basura y restos
vegetales e industriales de cualquier
tipo que puedan ser la causa del inicio
de un fuego; o lanzar cohetes, fuegos
de artificio u otros artefactos que con-
tengan fuego.




Un any de pandémia

Els Centres d’Atencio Primaria, la primera
lin1a de la lluita contra la covid-19

es de I'inici de la pandémia,
Del Centre d’Atencié Primaria
de Sant Andreu de la Barca
es va adaptar a la nova situaci6é pro-
vocada per la covid-19. Una nova or-

ganitzacié que va ser resilient als can-
vis diaris de protocols 1 normatives.

Una nova manera de treballar que va
comptar amb el suport de tot els pro-
fessionals sanitaris per lluitar contra
la pandéemia, fent un gran esforc per
cobrir les necessitats del moment.

La directora de UEquip d’Atencid Pri-
maria de Sant Andreu de la Barca,
Gloria Jodar, recorda que “durant la
primera onada es treballava cada dia
i després continuavem des de casa,
sense cap dia de festa, allunyant-nos
de lafamiliaidoblant torns”. Malgrat la
nova situacio i davant de les incerteses
del moment assegura “en cap moment
hem defallit, pero si que estem cansats
com ho esta tota la poblacio, pero sem-
pre estem a punt per continuar”.

Amb larribada de la vacuna “esperem
seqguir donant el millor servei per cui-

dar de tota la poblacid de sant Andreu
de la Barca”.

Durant l'any 2020 es van fer 226.518
visites assistencials. Lequip d’atencid
primaria durant la pandémia va pas-
sar de fer 5.000 visites domiciliaries
lany 2019 a 8.260. També s’han incre-
mentat les activitats no presencials a
través de les consultes virtuals, arri-

e

bant a les 32.438 atencions.

La pandémia de la covid-19 ha provo-
cat canvis en la gestio del dia a dia en
els Centres d'Atencié Primaria aug-
mentat atenci6 telefonica per evitar
desplacaments als centres de salut.
Les persones que formen part de la
Gestid i Serveis dels Equips d’Atencio
Primaria (del GIS) han vist un gran
increment en el nombre de trucades
rebudes i gestionades durant la pan-
demia de la covid-19.

La feina dels administratius sanitaris
és el pont entre el pacient i els pro-
fessionals d'infermeria i medicina. De
les 11.000 visites telefoniques realit-
zades durant lany 2019 es va passar
a 91.536.

Abans de la pandémia cada perso-
na que atén als teléfons podia re-
bre i gestionar una mitjana d'unes
25 trucades diaries, pero en els
darrers mesos s'’ha incrementat a

-i/

més 100 diaries per persona i torn.
Només en el primer mes de la pan-
demia a lequip d'atencié primaria de
Sant Andreu de la Barca es van aten-
dre més de 10.000 trucades.

No va ser fins al mes de maig de 2020
quan van comencar a fer-se les PCR i
fins al dia d'avui s’han fet més de 6.000
a Sant Andreu de la Barca.

També s'introduia un nou perfil profes-
sional, els Gestors Covid, encarregats
de fer el sequiment dels positius de les
contactes estrets i de donar informa-
ci6 sobre les mesures de proteccid i
aillament que les persones infectades

Al gener arribarien les vacunes

Per a la directora de UEquip d’Atencid
Primaria de Sant Andreu de la Barca
“l'activitat son ndmeros, pero darre-
ra dels nimeros hi ha professionals
que son persones que han fet un gran
esforc, que han canviat la manera de
treballar”.

LAjuntament va cedir el Centre Civic
de la Plana als responsables del CAP
perqué poguessin traslladar algunes
activitats, com ara el servei de pe-
diatria o les vacunacions i d'aquesta
manera incrementar la seguretat dels
pacients.

Els professionals del centre de salut
de la ciutat també han gestionat el dol
a les persones que han perdut fami-
liars sense possibilitat d’acomiadar-
se, sense cerimonies ni vetlles.

Amb l'arribada de la vacuna els profes-
sionals asseguren que poden veure el
futur amb una mica més d’'esperanca i
optimisme.

Reportatge especial de Radio Sant Andreu

Les reflexions sobre com han viscut la
pandemia en 'ambit professional i perso-
nal els professionals del Centre d’Atencio
Primaria de Salut de Sant Andreu de la
Barca es poden escoltar en un reportatge
publicat a Radio Sant Andreu amb el titol
de “Testimonis d'una pandémia-Des del a
primera linea de CAP de Sant Andreu de
la Barca”. Testimonis de primera ma, on
a través de les seves paraules coneixem
el seu esforc, la seva lluita, perdo també
les seves pors i incerteses del moment.




Reconeixement de
I'esport local

Just quan s’ha complert un any de pandémia per
la COVID19, les conseqliencies i afectacions sobre
l'esport continuen presents. Les condicions per a
la practica esportiva en general i en aquest cas
les limitacions pel retorn de U'esport federat, van
obligar a la regidoria d'esports de UAjuntament a
buscar solucions per atendre les necessitats de
les entitats locals. | es van trobar al mateix poble.

Fruit de la bona entesa entre administracions, el
27 d’agost de 2020, la Comandancia de la Guardia
Civil amb seu a la localitat va signar un conveni
amb UAjuntament per facilitar laccés de les enti-
tats a les instal:-lacions esportives de la caserna.

A latletisme, que ja utilitza les instal:-lacions des
de fa més de dues decades, es van sumar el Club
d'Handbol i el Club de Futbol sala, que utilitzant
el poliesportiu de dilluns a divendres.

Per aquest motiu, la regidoria d’esports i les en-
titats que utilitzant les instal-lacions esportives
de la localitat van voler agrair al maxim respon-
sable de la Guardia Civil a Catalunya, el general
Pedro Garrido, la col-laboracid present i futura
amb l'esport santandreuenc.

El regidor d’Esports, Lluis Oulego va fer el lliura-
ment d'una placa commemorativa i les entitats li
van lliurar diverses samarretes personalitzades
de les seves entitats.

Lluis Oulego ha explicat que “Sant Andreu de
la Barca és un model de com els recursos de
les administracions es posen a disposicid de la
ciutadania, en aquest cas de les entitats locals,
per afavorir el seu desenvolupament. Aquesta
col-laboracio és una realitat de present, pero so-
bretot de futur. La pandémia ens va deixar a les
portes d’'una col-laboracié molt més amplia, que
haurem de recuperar”.

L'acte va estar presidit per lalcalde Enric Llorca

amb la presencia del subdelegat del govern a Ca-

talunya i el cap de la Comandancia de la Guardia

Civil.

25 anys del servei esportiu
sl 43 s b

municipal “Oci 1 Salut

A labril de Uany 1995 lAjuntament va comencar
els serveis de fitness després de 2 anys d’obres

=Jesportssab

en el reformat poliesportiu i piscina. EL 2011 es
van inaugurar les noves instal-lacions esportives,
passant de ser un poliesportiu a ser un Complex
esportiu, amb molts més serveis dels quals es
disposava en aquells moments.

Molts canvis han succeit des de la seva
inauguracio, ampliacions de sales d’activitats,
sala de fitness, oficines d’atencid al public etc...

Durant aquests anys hem viscut grans moments i
fet moltes celebracions amb els abonats que han
sigut els nostres companys de viatge.

Pero pandémia per la COVID19 i el confinament
total no ens va deixar celebrar aquest aniversari.
Ara un any més tard no volem que torni a aquedar
en loblit i esperarem moments millors per
commemorar aquests 25 anys. Gracies a tots els
que ens heu acompanyat durant aquest temps.

Juanjo Querol campio
d’Espanya de tir amb arc
en sala en la categoria
d’arc instintiu
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El club ARC SAB es va desplacar fins a Marina
d’Or per a disputar el Campionat d’Espanya de
Tir amb arc Sala amb molt bons resultats per
al club. Destaca el titol de Campid d'Espanya de
Juanjo Querol en la categoria d'instintiu.

Xavier Artigas debuta a
la categoria de MOTO3
al Campionat de Mon

El pilot debutara a Qatar a finals de mes de marg
a la categoria de MOTO3 amb l'equip Leopard Ra-
cing.

Xavier Artigas es marca objectius a curt termini i
espera arribar a ser un dels rookie de l'any.

L'any 2020 es va proclamar subcampio del Moén
de Moto 3 Junior.
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La santandreuenca
Elia Pons es proclama
campiona de Catalunya

de Padel alevi
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L'Elia va comencar la seva marxa en el mon de
l'esportals 4 anys. En un principi es va decantar
pel futbol pero no va ser fins als 10 anys quan
va descobrir el mon del padel. Des dels seus
inicis va destacar amb una gran trajectoria
de progressos i podis fins a convertir-se en
campiona de Catalunya l'any 2020. Va comencar
a formar-se a l'escola del club de tennis Sant
Andreu de la Barca pero al cap de poc temps
va passar a formar part del club Siesport de
Castellbisbal.

Tornen les competicions
a les instal lacions
municipals

Durant el mes de marc han tornat a activar-se
les lligues dels diferents esports col:lectius, des-
prés de laturada de competicié que han tingut
els esportistes des del mes de marc del 2020.

Mancant alguns esports individuals com la
gimnastica artistica i el patinatge, la resta
d'esports a poc a poc va tornant a la normalitat
esportiva.

La competicid continua tenint algunes restric-
cions en les entrades de public a les graderies,
seguint el criteri de maxima prudencia per a po-
der continuar gaudint de l'esport segur.

L'Ajuntament ha posat a disposicié de les entitats
les pistes esportives dels centres escolars del
municipi, per a poder dotar d'horaris suficients
als clubs per la reduccié d'aforaments i d’horaris
a causa del toc de queda.



& Sant Andreu de la Barca a les xarxes

@eduard_perez

@perdido_sinparaiso

Utilitza el hashtag
#SantAndreudelaBarca
a les teves fotos!

ajuntamentsab
) Tik Tok de I'Ajuntament de Sant Andreu de la B...

o' TikTok

Twitter

Sant Andreu de laB. @Ajuntamentsab 3 marg
Mig centenar de botigues participen a la Fira de Rebaixes.
El proxim divendres amb animacio al-carrer.

Sant Andreu de laB. @Ajuntamentsab 3 marg ]
L'Ajuntament ha estrenat el seu perfil a #TikTok. Es el primer con-
sistori de Catalunya en incorporar-se a aquesta xarxa social.

Sant Andreu de laB. @Ajuntamentsab 7 marg
L'Agrupacio de Joves de #SantAndreuDeLaBarca ha pintat aquest
cap de setmana un mural com a reivindicacié del #feminisme

Sant Andreu de laB. @Ajuntamentsab 10 marg

L’Ajuntament creara aquest any un centenar de llocs de feina
amb plans d’ocupacié. Durant la pandémia s'han incorporat
40 persones al mercat laboral amb aquest tipus d’iniciatives.

Sant Andreu de laB. @Ajuntamentsab 11 marg

Els fets delictius es redueixen a Sant Andreu de la Barca en un
16%. Durant la pandémia, la Policia Local ha aixecat 1.497 actes
per incompliment de les mesures sanitaries.

Sant Andreu de laB. @Ajuntamentsab 16 marg

L’Ajuntament promou l'activitat fisica entre les persones
grans. Fa arribar videos tutorials per whatsapp a les persones
interessades.

B Estas treballant o estudiant fora?
B Volem coneixer la teva historia!

Envia’'ns un correu a

RADIO@SABARCA.CAT

@ L’Ajuntament informa

www.sabarca.cat
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Los catalanes y catalanas estamos sufrien-
do, en los ultimos anos, un gobierno incapaz,
cuya incompetencia y falta de soluciones
esta lastrando nuestro desarrollo colectivo.
El Govern de la Generalitat de ERC y JxCAT
ha demostrado su mas absoluta incapacidad
para manejar los problemas reales de Cata-
lunya y para atender las necesidades de los
ciudadanos y ciudadanas.

Los municipios podemos dar buena fe de
este gobierno paralizado, que no da respues-
tas y que, cuando lo hace, se equivoca cons-
tantemente.

En los tiempos que hemos vivido, tan com-
plejos por la situacion generada por la pan-
demia, es cuando mas se necesitan gobier-
nos agiles y eficaces, que sepan resolver las
nuevas dificultades y retos que se nos pre-
sentan como comunidad.

Aqui no hemos tenido gobierno y el descon-
troly la arbitrariedad se han erigido como eje
de su accion politica.

Un error tras otro, una improvisacion tras
otra, un remiendo en lugar de soluciones que
perduren. Lo hemos visto en multiples accio-
nesy problemas: el gobierno de la Generalitat
se ha mostrado absolutamente incompetente.

Y lo vemos cada dia. No solo en dejar a los
municipios solos antes las nuevas dificul-
tades sino en la gestion directa de acciones
fundamentales para todos y para todas.

El desastre de la campana de vacunacion
es un nuevo ejemplo. Clarisimo de su mala
gestion. Nuestra ciudad esta viendo como
se desatiende a muchos vecinos y vecinas
mayores que aun no han recibido su vacuna,
siendo un colectivo prioritario, y otros tantos
tienen que desplazarse a otros municipios
para ser vacunados. Una gestion desastrosa
a la que hay que unir una falta completa de
informacion.

Exigimos que el Govern de la Generalitat tra-
baje y que lo haga con diligencia y responsa-
bilidad.

Aunque viendo el panorama que se nos plan-
tea después de las primeras sesiones de in-
vestidura, no podemos estar mas preocupa-
dos.

Parecemos abocados otra vez a un gobierno
que desatiende a las personas, que no actua,
que no es capaz.

Catalunya no se merece esto. Se merece un
gobierno que piense en la gente y que luche
por ella.

Juan Pablo
Beas
PSC

Un Govern
Incapaz

Siguenos en nuestras redes:

Facebook: PSC Sant Andreu de la Barca
Twitter e Instagram: ([dpscsab
santandreudelabarca@socialistes.cat
936822686

Fem Sant Andreu-acord municipal vol aportar
des del seu punt de vista com és d’important el
dia 08 de marc. Hem de ser conscients i pensar
en tota la feina que s'esta realitzant i que sha
de continuar realitzant per a que Sant Andreu
de la Barca sigui una ciutat compromesa amb
la igualtat.

Des del comencament de la nostra campanya
Fem Sant Andreu-acord municipal vam tenir
clar que la nostra llista seria paritaria i que, per
tant, les dones i homes tindrien el mateix pes
que a la llista, posant en valor la igualtat i tre-
ballant en la materia que cadascu, per la seva
experiencia i sensibilitat, en té coneixements i
pot aportar a la ciutadania.

On hem de donar inici a aquesta igualtat? En
'educacio. Que és l'educacid? Es el procés pel
qual la societat transmet coneixements, apti-
tuds i valors als infants. Si és un procés de la
societat llavors estem dient que no es només
quelcom que s'apren a lescola sind que des de
les nostres llars s'ha d’ensenyar.

Es important que fomentem el valor de la igual-
tat, que els nens i les nenes puguin aprendre
junts, jugar junts i experimentar junts. La ma-
joria de families a Sant Andreu estan d’acord
en aquest valor. Tot i que som conscients que
encara hi han families amb una heréncia mas-
clista, i és aqui on hem d’incidir fent una feina de
transformacio cap a la igualtat.

Per aquest motiu és important la feina que es
fa des de diferents arees de la nostra ciutat i
una d’elles a les nostres escoles. Ja des que en-
tren a P3 els infants se’ls transmet el valor de
la igualtat amb el joc simbolic amb uns racons
de jocs 0 ambients on es pot introduir eines de
construccio, nines, aparells de la llar, cuines ....
| aquesta igualtat segueix en aquests treballs de
grup en tots els cursos on nens i nenes compar-
teixen espais i activitats.

També volem posar en valor la feina que es fa
des de associacions de la nostra poblaci6. Po-
dem veure la gran feina que es fa per establir
uns camins de diversitat i igualtat.

Hem de fer el canvi tots junts!

Des de la meva experiéncia he pogut veure una
feina molt interessant d'un grup de primer de
primaria on havien de triar la professio del pare
o la mare i fer una exposicio. Per que m’ha sor-
preés molt gratament veure mares enginyeres,
cientifiques o taxistes o papes infermers...? Les
noves generacions ens aportaran el canvi, pero
les actuals hem de lluitar per aquest canvi.

Des de Fem Sant Andreu no deixarem d’insistir
i de treballar-hi. El compromis es de tothom!
Com a representants publics que som, tenim la
responsabilitat d'estar representant a la nostra
ciutat. I no deixar mai que Sant Andreu, la ciutat
que estimem, deixi de ser Lliure, igualitaria, jus-
ta i amb conviccions fortes.

Eunice
Martin
Fem Sant Andreu

Marc:
El mes de
la igualtat

Pots contactar amb nosaltres, enviant-nos un WhatsApp
Fem Sant Andreu 647 44 02 27

Email: femsantandreu.cat

Facebook: /FemSantAndreu

Twitter/ intagram: @femsantandreu
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Xavier
Pla
Ciutadans

1 ano de
pandemia

Facebook: Cs Sant Andreu de la Barca
Twitter: @CsSabarca
Email: santandreu.barcaldciudadanos-cs.org

Ha pasado un ano de pandemia. Si, un ano
de esta realidad que tanto dano ha hecho a
nuestra sociedad. Pero hay que ser siempre
positivos y unirse frente a las adversidades.
Asi lo demostramos en nuestra querida ciu-
dad, Sant Andreu de la Barca. Hace un ano
que la ciudadania, autonomos y empresas
pusieron su solidaridad y su trabajo para
hacer frente a los dias mas duros de nuestra
historia. Desde el altruismo, la voluntarie-
dad de todos y todas pudimos hacer frente a
esta crisis sanitaria. Elaboraron EPIs, mas-
carillas, etc...

Desde el corazon, agradecer por todo lo que
hicieron y siguen haciendo para combatir la
COVID-19. También, y en especial hincapié,
se merecen un homenaje especial todos los
trabajadoresy trabajadoras que desde la ac-
tividad esencial estuvieron al pie del candn
para dar los servicios basicos de nuestro dia
a dia. Hicieron posible que todas las perso-
nas tuviesen garantizadas los recursos basi-
cos e indispensables.

Y qué decir de nuestros héroes y heroinas.
Si, aquellos que estuvieron en primerisima
linea de batalla [y todavia siguen sin des-
canso). El personal sanitario que estuvo sin

proteccion, cuidando a pacientes con una
falta de proteccion, escasez de mascarillas
y EPI, pero que estuvieron ahi, encontrando
soluciones alternativas para poder prote-
gerse como pudiesen. Muchos se dejaron la
vida por sus pacientes, y estoy convencido
que la sociedad estara toda la vida en deuda
con ellos. El simple hecho de imaginarme
como afrontaron esta nueva realidad hace
que se me ponga la piel de gallina. Es por
eso, que merecen el mayor de los homena-
jes, porque sin ellos, esta lucha, no hubiese
sido posible. Mil gracias por todo lo que han
hecho.

En conclusidn, han sido meses muy duros,
pero hemos conseguido salir de la mejor
manera posible. Han sido muchas lecciones
aprendidas durante este Ultimo ano y segui-
remos aprendiendo para poder salir de esta
pesadilla. Por todo esto, seguimos trabajan-
do para dar el mejor servicio a la ciudadania
desde el consistorio, y no vamos a rendirnos
cuando nuestros vecinos y vecinas mas lo
necesitan. Seguiremos dejandonos la piel
para que ningun ciudadano de Sant Andreu
se quede atras, e intentando dar el mejor
servicio publico posible.

Isabel
Marcos
Podemos

¢Cual es el
escandalo
ahora?

Facebook: Circulo Podemossabarca

Twitter: circulo.podemos sabarca
(@CirculoSabarca
santandreudelabarcaldcirculospodemos.info

Una de las mociones que PODEMOS hemos presentado,
en el Pleno de marzo, ha sido la mocion a favor de la
aprobacion de la Ley Trans* estatal.

En nuestro pais hay actualmente 10 leyes aprobadas
entre 2012 y 2020 que emplean el término “autode-
terminacion de género” para todos los ambitos de la
vida de las personas trans* y no ha generado ningun
problema.

La Ley 3/2007, de 15 de marzo, supuso un avance
sustancial en la garantia de los derechos y en la pro-
mocion de la igualdad de las personas trans*, siendo
pionera entre los paises de nuestro entorno al permi-
tir la rectificacion registral del sexo sin necesidad de
tratamientos quirurgicos de cirugias genitales.

No obstante, el transcurso del tiempo y la experiencia
en la aplicacion de la norma han puesto de manifiesto
carencias que impiden que el marco estatal de protec-
cion de los derechos de las personas trans* se equipare
a los estandares internacionales de proteccion de los
derechos humanos.

La definicion del sexo-género de una persona va mu-
cho mas alla de la apreciacion visual de sus érganos
genitales externos en el momento del nacimiento y no
es un concepto puramente bioldgico, sino, sobre todo,
psicosocial —como establecié el Tribunal Europeo de
Derechos Humanos, Sentencias de la Gran Sala de 11
de julio de 2002, en los casos Christine Goodwin contra
el Reino Unido-.

En la persona imperan las caracteristicas psicolégi-
cas que configuran su forma de ser y se ha de otorgar
soberania a la voluntad humana sobre cualquier otra
consideracion fisica. La libre autodeterminacion del

género de cada persona ha de ser afirmada como un
derecho humano fundamental.

Respetando su idiosincrasia individual, el comporta-
miento y la evolucion de cada persona trans* muestra
su lucha por reconocerse y aceptar su propia identidad,
asi como por desarrollarse socialmente en el sexo-gé-
nero al que siente que pertenece.

Las dificultades que se encuentran en este proce-
so son incontables y de toda indole y el sufrimiento
que provocan es considerable. Es necesario por tanto
crear un marco normativo que facilite este proceso si-
guiendo las recomendaciones internacionales de las
instituciones protectoras de los derechos humanos,
ajustar la legislacion a los criterios de la comunidad
cientifica e igualar el disfrute de derechos entre todos
los territorios. Ademas de cumplir el articulo 9.2 de la
Constitucion, que obliga a remover los obstaculos que
impiden el ejercicio real de las libertades y derechos
a toda la poblacion, asi como respetar el pacto de Go-
bierno firmado por las dos formaciones politicas que
lo componen (Unidas Podemos y PSOE], y, sobre todo
por parte del PSOE, permitiendo la progresiva adap-
tacion de la persona y el desarrollo completo de sus
potencialidades humanas.

Los poderes publicos no estan para reflexionar teorias
filosoficas ni antropoldgicas ni bloquear debates de le-
yes, sino para solucionar problemas reales a personas
reales. Y hombres y mujeres trans* son reales y con
problemas -no pocos- mas que reales.

Este, y no otro, es el claro fundamento para que las
personas trans* reclamen con toda justicia de los po-
deres publicos una regulacion juridica que se les debe.

iPorque Si PODEMOS!






